忻州市2013年选聘大学生村官面试

考  生  告  知  书
　 各位考生：

为进一步严肃考风考纪，确保我市2013年大学生村官选聘工作真正做到公开、公正，为考生创造更加公平竞争的环境，现将有关情况告知如下：

一、本次选聘严格按照《山西省2013年选聘大学生村官工作方案》组织实施。

二、参加选聘的工作人员，严格遵守各自的工作职责、守则、办法、考试纪律要求以及考试操作规程，做到有章必循，有法必依，认真施考。 

三、参加选聘的工作人员如遇有自己的亲属参加本场考试的，认真执行考试回避制度。

四、本次选聘工作组办公室设在市委组织部村官科，工作组成员绝不举办、不委托任何机构、任何个人举办考试辅导培训班，也不指定任何面试有关的培训教材。

五、自觉接受监督，如有组织人事部门工作人员或借组织人事部门及用人单位名义给考生打可以帮忙“走关系、跑后门”之类的电话，请广大考生做好通话记录，并积极向选聘有关部门举报，我们将认真调查，并向考生回复调查结果。市委组织部设立举报电话0350-12380、0350-3039055，对在面试工作中领导不力、工作不负责任、失职渎职、徇私舞弊，以致发生泄密或舞弊行为的，要严肃查处，并追究有关当事人和主管领导的责任，涉嫌犯罪的，移交司法机关追究刑事责任。
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